
平成３０年度 

山口県社会福祉法人経営者協議会/全国社会福祉法人経営者協議会 

「制度改革対応セミナー（前期）」 

開 催 要 項 

 

１ 趣 旨  

これまで、経営協では、社会福祉法人制度改革を前向きに捉え、社会福祉法人の存在意

義を広く社会に示す契機として、積極的な対応を図ってきた。 

また、すべての社会福祉法人が法人制度改革で要請されている事項に正しく対応するた

めに、過去 4年間にわたって毎年度、法人制度改革に対応するためのセミナーを開催して

きた。 

これからは、各法人において、法人制度改革の成果をしっかり示し、地域共生社会の実

現に向けて主導的な役割を果たしていくことが求められるが、今後、社会福祉法人を取り

巻く環境は、福祉人材不足や社会保障費の抑制など大変厳しく状況が予想される。 

そこで、今回のセミナーは、特に会員法人が不安と感じている「人材確保」、「広報戦略」、

「地域における公益的な取組」をキーワードに、経営者が押さえておくべきポイントや着

眼点について理解を深め、将来を見据えた法人経営の確立に資することを目的に開催する。 

また、各法人において組織運営が適切に行われるか再点検するために、指導監査のポイ

ントと指導監査ガイドライン等において求められている事項について確認する。 

さらに、経営協が推進している県域における複数法人間連携について、本県での取組状

況について情報提供を行う。 

 

２ 主  催 

  山口県社会福祉法人経営者協議会、社会福祉法人 山口県社会福祉協議会 

   

３ 共  催 

  全国社会福祉法人経営者協議会 

 

４ 後  援 

  社会福祉法人 全国社会福祉協議会、全国社会福祉施設協議会連絡会 

 

５  日  時   

平成３０年８月１７日（金） 午後 1時から午後４時２０分まで 

 

６  会  場   

  湯田温泉 ホテルかめ福 ２階「ロイヤルホール」 

  〒753-0056 山口市湯田温泉 4－5－2  ＴＥＬ 083－922-7000 

 

７ 参加対象 

社会福祉法人における役職員(理事、評議員、監事、施設長、事務長、職員 等) 

 

 



８ 定  員 

２４０人 ※定員に達し次第締め切ります。 

 

９ 参 加 費  

会員法人の役職員：無  料 

非会員法人の役職員：お一人 ５，０００円 ※当日、受付でお支払いください。 

 

10  日  程 
12:30   13:00    13:15   13:30              15:00  15:15           16:15    16:20  

 受 付 開 会 説明① 講義 休憩 説明② 閉 会 

 

◇ 説明① （13:15～13:30/15 分） 

「山口県における複数法人間連携の取組の実施状況」 

  説明者：山口県社会福祉法人経営者協議会事務局 

＜主な内容＞ 

 複数法人間連携の実施状況 

 取組の事例紹介 等 

 

◇ 講 義 （13:30～15:00/90 分） 

 「将来を見据えて、いま取り組むべきこと～社会福祉法人制度改革を踏まえて～」 

  講師：全国社会福祉法人経営者協議会 

     制度・政策委員会 委員 湯川 智美（ゆかわ さとみ）氏 

 ＜主な内容＞ 

 地域共生社会をはじめとする社会福祉法人を取り巻く動向 

 経営者として押さえておきたい人材確保をめぐる動向と対策にあたっての必要な

視点、『福祉人材確保マニュアル』のポイント 

 地域における公益的な取組と地域に信頼される効果的な広報戦略 

 経営者として押さえておきたい中長期計画のポイント 

 

◇ 説明② （15:15～16:15/60 分） 

「見落とし注意！指導監査ガイドライン改正のポイント」、「全国経営協の人材確保関

連ツールのポイント解説」 

  説明者：全国社会福祉法人経営者協議会事務局 

＜主な内容（指導監査）＞ 

 経営者として押さえておきたい指導監査のポイント 

 指導監査ガイドライン見直しの内容 

 法人組織運営の再点検としての指導監査ガイドラインの経営のための有効    

活用 

＜主な内容（人材確保）＞  

 『福祉人材確保マニュアル』等人材確保関連マニュアルのポイント解説 

 広報ツール等の活用方法 

 

 

 

 



11 参加者特典 

  当日参加された方には、下記の冊子を配布します。 

   なお、セミナー基本資料及び下記の特典冊子は、参加お一人につき１セットのみのお

渡しとなります。また、欠席者への送付は行いませんので、予め御了承ください。 

 『指導監査ハンドブック』 

 

12 参加申込、事前アンケートの提出 

   別添「参加申込書」に必要事項を記入の上、お申込みください。会場収容人数の都合

上、定員に達し次第締め切らせていただきますのでお早めにお申し込みください。 

  また、別添「事前アンケート」を併せて御提出ください。このアンケートは、事前に

可能な範囲内で回答いたしますので、御協力をお願いいたします。 

  なお、記入いただいた個人情報は、研修会の運営のみに利用し、研修会資料に名前、

所属・役職名を掲載いたします。 

  「参加申込書」、「事前アンケート」とともに平成３０年８月３日（金）までに山口県

経営協事務局宛てにＦＡＸで提出してください。 

 

13 研修会場駐車場 

駐車場については、湯田パーキング（地図参照）を利用してください。ホテルフロン

トに駐車券を提示していただくことにより研修当日は無料になります。 

 

14 申込み・問合せ先  

  山口県社会福祉法人経営者協議会 事務局 

  （社福）山口県社会福祉協議会 

総務企画部 福祉振興班  

担当：村田、岡村 

〒７５３－００７２ 山口市大手町９番６号 

ＴＥＬ０８３－９２４－２７９９ ＦＡＸ０８３－９２４－２７９８ 

 

【会場周辺図】 



【別紙】 

 

山口県社会福祉法人経営者協議会 事務局行き 

 

FAX０８３－９２４－２７９８ 
 

 

平成３０年度山口県社会福祉法人経営者協議会 

制度改革対応セミナー(前期) 

参 加 申 込 書 
 

 

法人名                （ 会員 ・ 会員外 ） 

 

 

TEL             FAX                 

 

 

■ 参加申込者 

施設名 役 職 氏  名 ※施設種別 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

  

 

 

 

 

  

 

 

 

 

  

 

 

 

 

  

 

 

 

 

  

 

※施設種別（該当する番号を【施設種別】欄に記入してください。） 

   

①保護  ②保育 ③児童養護 ④障害（知的） ⑤障害（身障） 
 

⑥障害（精神） ⑦障害（障害福祉サービス） ⑧老人 ⑨法人本部 ⑩その他 

 

 

 

【提出期限】平成３０年８月３日（金）まで 

 


